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persones

La força dels

La crisi n’ha incrementat el nombre i ha ampliat el perfil de
les persones que col·laboren amb les oenagés socials de Catalunya, 
que prepara una llei per regular el sector.

voluntaris
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U na cosa bona té la cri-
si, per voler veure-hi 
algun aspecte positiu: 
ha fet aflorar de mane-
ra contundent la soli-

daritat ciutadana. Perquè en paral·
lel a les dramàtiques situacions en 
què estan quedat milers de famílies 
per una persistent conjuntura eco-
nòmica que ni ha tocat fons, s’ha dis-
parat el nombre de persones que vo-
len ajudar amb el seu temps. Ho es-
tan constatant des del 2007, quan 
va començar la debacle, les oenagés 
que breguen diàriament amb unes 
peticions d’ajuda que no poden as-
sumir, ja que malgrat que sumen 
més mans resten diners, perquè a 
més de les retallades públiques ha 
baixat l’aportació econòmica de ciu-
tadans i empreses, perquè les seves 
butxaques no passen precisament 
el seu millor moment. 
	 L’ajuda no material, per tant, és 
cada vegada més ben rebuda, i com a 
plus s’estan sumant perfils molt va-
luosos per a les organitzacions: joves 
de sobres preparats i persones pre-
jubilades o jubilades amb una bona 
formació laboral. Un altruisme que 
ara es vol protegir, motiu pel qual 
s’està elaborant una llei del volun-
tariat que, entre altres, evitarà que 
algunes administracions, principal-
ment de petits municipis, substitu-
eixin professionals per voluntaris. 
Com denuncien les entitats que ja 
està passant.
	 Aquesta nova llei, que podria es-
tar a punt d’aquí un any, i sobre la 
qual ja s’està treballant, pretén dei-
xar clar quin és el concepte, què és 
un voluntari i quin paper desenvo-
lupa. Perquè, segons explica Fran-

La crisi dispara 
el voluntariat 
social i n’amplia 
els perfils 
Entitats i la Generalitat preparen una llei per protegir i regular la feina  
altruista dels més de 600.000 ciutadans que les associacions estimen que 
presten diferents tipus d’ajuda de manera desinteressada a Catalunya.

Rosa Mari
SANZ

Prejubilats amb 
una bona formació 
laboral i joves 
sense feina fan 
créixer les llistes de 
col·laboradors de 
les oenagés

LA SOLIDARITAT CATALANA

cina Alsina, presidenta de la Fede-
ració Catalana del Voluntariat So-
cial (FCVS), que aplega prop de 300 
entitats sense ànim de lucre, s’estan 
confonent termes. «Un voluntari no 
és aquella persona que serveix per 
a tot, té bona fe i pot suplir un tre-
ballador», reivindica. Aquesta nova 
regulació es basarà en l’actual Car-
ta del Voluntariat de Catalunya, un 
document redactat el 1996 que esta-
bleix drets i deures per a aquells que 
per motius de solidaritat i altruis-
me contribueixen a resoldre neces-
sitats socials.

RESPONSABILITAT SOCIAL / Un dels rep-
tes que tindrà la llei, segons coinci-
deixen les entitats del tercer sector, 
és aclarir conceptes. Per exemple, 
continua la responsable de la FCVS, 
pel que fa a l’àmbit de les empreses: 
«N’hi ha que empenyen treballadors 
a fer una tasca social o mediambi-
ental un dia concret, de la mateixa 
manera que abans feien partits de 
futbol... Encara que és cert que hi ha 
una responsabilitat social, és un fals 
voluntariat, perquè a l’empresa li 
està costant diners perquè es fa dins 
de l’horari laboral». O sigui, entre al-
tres coses, en el text haurà de quedar 
clar què és voluntariat i quina soli-
daritat, encara que per Alsina, que 
estima en uns 600.000 els voluntaris 
que hi ha a Catalunya, el més impor-
tant és «el reconeixement de la feina 
de les persones que s’entreguen per-
què la societat sigui millor», una xi-
fra creixent en els últims anys i una 
tendència que està adobant amb 
bons resultats un magnífic camp de 
cultiu, el de la joventut.
	 «Fem xerrades en escoles i és sor-
prenent la sensibilització que ve-
iem. Cada vegada més xavals ens 
pregunten com poden ajudar», ex-
plica satisfet Alsina, que coincideix 

Les entitats 
denuncien que en 
administracions de 
municipis petits
se substitueixen
professionals
per voluntaris

COMPANYIA
Oro López, d’Avismón, 
amb Joan Català, durant la 
seva passejada setmanal.

amb Jaume Casassas, responsable 
de l’Escola de Formació de Càritas 
de Barcelona, en la importància que 
tenen els cursos bàsics per atendre a 
qui ho necessita. Perquè no tothom 
pot ser voluntari.

AULES DE FORMACIÓ / Com en la majo-
ria d’entitats, aquesta oenagé vin-
culada a l’Església catòlica està vi-
vint un creixement del voluntariat, 
a més d’un augment de la petició 
de formació a les seves aules. «Hi ha 
molta més sensibilització», consta-
ta Casassas, que subratlla que les 

persones altruistes no estan subs-
tituint cap lloc de treball, sinó que 
«són un magnífic plus de qualitat». 
I cada vegada més. Advocats, em-
presaris, persones procedents del 
món de la banca, de l’Administra-
ció..., molts d’ells prejubilats, són 
perfils fa anys poc habituals que ara 
no és gens estrany trobar a la llista 
de voluntaris de moltes entitats, i 
que porten a terme una feina que 
és rebuda amb els braços oberts en 
aquelles entitats que breguen amb 
els nous problemes que ha portat la 
crisi, com renegociacions d’hipote-
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ANÀLISI

Canalitzar el 
suport social 
a favor dels més 
vulnerables

Enric
MORIST

S ens dubte, la crisi eco·
n ò m i c a  e st à  p e r j u d i·
cant la qualitat  de vi·
da d’un sector de la so·
cietat cada vegada més 

ampli. Així ho posa clarament de 
manifest la taxa d’atur, que ja ar·
riba al 24,4% segons l’última En·
questa de Població Activa; les xi·
fres de desnonaments, ja que ca·
da dia se’n produeixen més d’una 
vintena a tot  Catalunya,  o el  fet 
que un de cada cinc catalans vis·
qui per sota del ll indar de la po·
bresa. Però les conseqüències so·
cials de la crisi encara serien molt 
més greus si no comptéssim amb 
la malla de contenció que confor·
men les 7.500 entitats socials que 
treballen per combatre la pobre·
sa i l’exclusió al nostre país, gràci·
es a la tasca voluntària de més de 
245.000 persones.
	 El vessant més positiu d’aquest 
context és que està fent af lorar la 
solidar itat  de la ciutadania.  Ai·
xí ho ha constatat també la Creu 
Roja, que, durant l ’últim any, ha 
vist créixer en més d’un miler de 
persones el seu voluntariat, actu·
alment format per 17.606 perso·
nes. Alguns dels nous voluntaris 
són persones que s ’han quedat a 
l’atur recentment i que han deci·
dit  que volen aprof itar que gau·
d e i xe n  d ’ u n a  d i s p o n i b i l i t a t  d e 
temps més àmplia per col·laborar 
en projectes solidaris, però tam·
bé tenim persones jubilades o pre·
jubilades, dones, estudiants, que 
s’incorporen a la mobilització so·
cial a través del voluntariat.
	 L’ajuda de totes aquestes per·
sones és capital per poder portar 
a terme les accions humanitàries 
i  de desenvolupament en tots els 
àmbits d’intervenció: des de pro·
jectes socials, d’ocupació i atenció 
a la gent gran, fins a la cooperació 
internacional,  passant per la sa·
lut, l’auxili i les emergències o la 
sensibilització en matèria de drets 
humans. Però, últimament, estan 
adquirint una especial importàn·
cia els projectes socials vinculats 
a la lluita contra l ’exclusió soci·
al, en què actualment col·laboren 

com a voluntàries més de 10.200 
persones.
	 En els  projectes més centrats 
a pal·liar l’impacte de la crisi, les 
persones ateses  per  la  Creu Ro·
ja han crescut un 11% durant el 
2011 a Catalunya, f ins a arr ibar 
a les 298.519. Això representa un 
35% del total d’usuaris de la Creu 
Roja, en tots els seus àmbits d’in·
ter venció.  Els  projectes d ’ajuda 
humanitària, a través dels quals 
la Creu Roja reparteix productes 
alimentaris o higiènics a famílies i 
nens en situació de vulnerabilitat, 
són els que han notat més aques·
ta pujada i han arribat a 191.486 
persones durant el 2011, un 21% 
més que l ’any anterior. ¿Us ima·
gineu quin cost econòmic tindria 
aquesta operació si en comptes de 
mobilitzar voluntariat ho féssim 

amb treballadors retribuïts?
	 Així  doncs,  la solidar itat  ciu·
tadana és ara crucial, ja sigui en 
forma de voluntariat o fent també 
una aportació econòmica continu·
ada, com la dels 184.092 membres 
i  empreses sòcies que continuen 
creixent,  malgrat el  degoteig de 
baixes, o fins i tot incrementen la 
seva quota.  A destacar també el 
paper de les 60 empreses compro·
meses amb el patrocini de la Creu 
Roja i  les 685 empreses que par·
ticipen en la inserció laboral dels 
col·lectius vulnerables.
	 La cr isi,  doncs,  també suscita 
la solidaritat i el treball en xarxa i 
la Creu Roja té el propòsit i la res·
ponsabilitat de canalitzar aquest 
supor t  social  en favor  dels  col ·
lectius més vulnerables. El volun·
tariat no és mà d’obra gratuïta ni 
ha de substituir les polítiques so·
cials públiques. Però, en qualse·
vol cas, per a nosaltres resulta un 
mitjà imprescindible per donar la 
màxima prioritat a una acció hu·
manitària in crescendo. H

El voluntariat 
no és mà d’obra 
gratuïta ni ha 
de substituir les 
polítiques socials 
públiques

Coordinador de 
Creu Roja Catalunya

CARLOS MONTAÑÉS

ques, desnonaments, impagament 
de lloguers...
	 Malgrat que molts joves s’han su-
mat a entitats perquè disposen de 
temps al no aconseguir accedir a un 
lloc de treball, també n’hi ha que 
prioritzen entre els seus motius, a 
més del solidari, la possibilitat de 
donar-li un plus al seu currículum 
i l’oportunitat d’aprendre a treba-
llar en equip, com subratlla el direc-
tor de Voluntariat i Formació de la 
Creu Roja de Catalunya, Antonio Pé-
rez, que assenyala que és una cosa 
que valoren cada vegada més els res-

ponsables de recursos humans 
de les empreses, com és habitu-
al en altres països europeus.
	 Pérez, igual que Alsina i 
Casassas, espera que la nova llei 
preservi i cuidi la definició i la 
figura del voluntari. I, sobretot, 
la posi en el lloc que es mereix: 
«És tan professional com un as-
salariat», reivindica Pérez. Per-
què encara hi ha qui pensa que 
un voluntari ho és perquè li so-
bren hores o perquè s’avorreix. 
Quan del que es tracta és de pri-
oritzar el temps. H

Catalunya compta 
amb una Carta 
del Voluntariat 
redactada el 1996 
que servirà de base 
per a la nova llei
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L’EXPERIÈNCIA DE VOLUNTARIS

«Ajuda a llevar-te 
si no tens feina»
María Sánchez. Administrativa en atur.  Des de fa un any aporta
la seva experiència laboral a la Creu Roja fent diverses tasques d’oficina

D iu que no s’ha recu-
perat del cop que va 
ser per a ella quedar-
se sense feina amb 52 
anys (en fa set), des-

prés d’una llarguíssima trajectòria 
treballant com a administrativa en 
empreses de telecomunicacions. 
Hi va haver un dia que no va poder 
més i va tenir clar que, encara que 
fos gratis, necessitava tornar a l’ac-
ció. «¿Per què s’ha de desaprofitar to-
ta l’experiència laboral que tinc si la 
pot aprofitar algú?», es va plantejar 
fa un any María Sánchez, i es va ofe-
rir a la Creu Roja. Des d’aleshores, 
aquesta veïna de Bellvitge col·labora 
amb l’entitat a l’Hospitalet.
	 «Jo sempre he dominat temes 
d’oficina, d’atenció al client... Per 
això ara els ajudo amb la venda de 
cupons per telèfon o amb qualsevol 

gestió que em proposen», explica. 
També participa en les caminades 
de tres quilòmetres que es porten 
a terme setmanalment al barri de 
Santa Eulàlia, en les quals principal-
ment participen persones grans per 

a les quals aquesta activitat moltes 
vegades és l’únic exercici que fan.
	 «Sempre reps molt més del que 
dónes. Venir aquí [al local] és omplir-
te de vida, veus que tothom està con-
tent, fas amistats, coneixes gent jo-

ve... És fantàstic», assegura María, 
que hi va dos dies a la setmana.
 
LA DESOCUPACIÓ / Aquesta voluntària 
només hi veu beneficis, en la col·
laboració que brinda. «Estar sense 
feina et deixa descol·locada, i fins i 
tot acabes automarginant-te. Des 
que sóc voluntària sento que tinc 
una obligació. Perquè penses, ja he 
tret la pols, el terra està net, no he 
d’anar a comprar... Si no em llevo no 
ho notarà ningú», confessa. Per ai-
xò, des que d’una manera altruista 
s’ha vinculat a aquesta oenagé, diu 
que ha tornat a omplir el temps i la 
vida. Fins i tot ha recuperat hàbits de 
quan treballava: els dies que va a la 
Creu Roja, diu, s’arregla més i, com 
feia abans, fa una parada prèvia per 
esmorzar, i es pren un cafè i un crois-
sant en un bar. H

«¿Per què s’ha
de desaprofitar
tota l’experiència 
laboral que tinc si la 
pot aprofitar algú?»

A L’OFICINA. María Sánchez, en una sala del local de la Creu Roja, a l’Hospitalet.

FERRAN NADEU

«Sents que 
estàs fent 
una cosa bé»
Joan Manuel Parra. Empresari. Aquest directiu 
d’una empresa d’audiovisuals col·labora des de 
fa dos anys i mig amb l’oenagé Arrels

AL MAGATZEM. Joan Manuel Parra, amb material audiovisual de l’empresa que dirigeix. 

DANNY CAMINAL

J oan Manuel Parra va co-
nèixer Arrels Fundació el 
setembre del 2009 arran 
d’unes pràctiques que va 
realitzar dintre d’un pro-

grama de voluntariat. Era la prime-
ra vegada que tenia contacte directe 
com a part implicada en una oena-
gé. El que es va trobar en aquesta en-
titat que atén aquelles persones que 
pateixen una de les situacions més 
extremes de l’exclusió, el fet de no 
tenir una casa, va ser, reconeix, de-
molidor i definitiu perquè una vega-
da acabada la seva inicialment pre-
vista relació de 15 dies continués 
vinculat a aquesta organització.
	 Parra, director executiu de Stero 
Rent, una de les empreses líders en 
el sector dels serveis audiovisuals, 
va col·laborar al principi amb Arrels 
de 10 a 12 de la nit al menjador de la 
residència de l’entitat Llar Pere Bar-
nés, de Barcelona, bé ajudant a re-

partir sopars, desparant taula aca-
bat el servei o fregant el terra. Allà, 
explica, va ser partícip d’un món en 
el qual abans pràcticament ni repa-
rava com una cosa pròxima. «S’ha de 
reconèixer que ho fas per tu mateix, 
perquè t’envaeix la sensació que es-
tàs fent una cosa bona, però a més et 
fa pensar d’una altra manera, pren-
dre consciència social, perquè et tro-
bes amb persones que ho estan pas-
sant molt malament i a les quals la 
vida els ha fet un canvi important en 
un moment donat», assegura.

VÍCTIMES DE LA CRISI / I és que cada ve-
gada més usuaris d’Arrels són víc-
times d’aquesta última crisi, perso-
nes que han anat perdent la feina, 
la casa, la família i els amics, i s’han 
trobat sense res. Joan Manuel, des 
de l’empresa que dirigeix, no és aliè 
a la crisi. «Abans posàvem els preus 
nosaltres, ara els posa el client», ex-

plica com a exemple del canvi de pa-
norama. A més, la conjuntura tam-
bé fa que tingui menys temps lliu-
re. «Ens costa molt més aconseguir 
qualsevol encàrrec o projecte, s’ha 
de discutir més temps, i per això ara 
hi hem d’invertir més hores de fei-
na», assegura, però això no evita que 
segueixi la seva relació amb Arrels, 
encara que no tant com voldria. El 
seu vincle ja no és tan presencial, co-
sa que troben a faltar a la Llar Pere 
Barnés, on la directora, Charo Sille-
ro, destaca de la seva col·laboració 

el fet que «sempre té un somriure 
a la boca. És una persona pròxima 
que sap escoltar». No obstant, man-
té la seva col·laboració des de la se-
va empresa facilitant-los gratis qual-
sevol material audiovisual que ne-
cessiten per a actes que organitzen, 
com ara festes de Nadal, Sant Joan i 
la Mercè. En aquests casos, es vana-
gloria Joan Manuel, els tècnics de la 
seva empresa col·laboren en el mun-
tatge i el desmuntatge fora d’hora-
ris i també d’una manera desinte-
ressada. H

Des que li falta temps  
per anar al centre, hi 
col·labora aportant 
material audiovisual  
de la seva empresa



Textos Rosa Mari SANZ
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«Si estàs sensibilitzat i en tens 
ganes, no és cap esforç»
Joaquín de Abreu. Enginyer. Aquest jove veneçolà va arribar fa vuit mesos a Barcelona, on estudia
un màster,  i va contactar amb Càritas per oferir-se com a voluntari els diumenges al matí 

C reu que en la vida d’una 
persona –o almenys a 
ell li ha passat–, arriba 
un moment que un es 
planteja fer alguna co·

sa més que viure només per a ell ma·
teix. Joaquín de Abreu va decidir fa 
uns mesos fer un canvi a la seva exis·
tència i marxar de la seva Veneçue·
la natal. «Vivia bé econòmicament, 
però no coincidia amb els ideals de 
la majoria de la població», justifi·
ca. Va triar Barcelona, on aquest en·
ginyer estudia un màster a la Uni·
versitat Politècnica de Catalunya 
(UPC). Tenia clar que, igual que ja 
havia fet en alguna ocasió al seu pa·
ís, llavors de manera ocasional, vo·
lia brindar part del seu temps lliure 
a una oenagé. Es va oferir a Càritas, 
on, com és habitual en aquesta en·
titat, li van fer un curs de formació 
del voluntariat.
	 «La meva idea inicial era ajudar 
immigrants, ja que jo també ho sóc, 
encara que amb la diferència que 
jo ho he tingut molt més fàcil, no 
només per la situació econòmica, 
sinó perquè tinc doble nacionali·
tat [portuguesa i veneçolana] i, per 
tant, tinc papers», explica. I tot i que 

Càritas, entre molts altres àmbits, 
disposa en la seva cartera d’ajudes 
d’un programa d’atenció a forans, 
li van plantejar una alternativa que 
en aquell moment resultava més 
necessària per a l’entitat: donar un 
cop de mà a Carmen, una senyora 
gran que és usuària de l’associació 
però que no podia anar els diumen·
ges a un menjador social perquè no 
tenia ningú que l’hi pogués l’acom·
panyar. I com que és més fàcil tro·
bar voluntaris en dies laborables, 
no podien deixar passar l’oportu·
nitat de comptar amb Joaquín per 
a aquesta tasca, ja que aquest jo·
ve s’havia ofert precisament per a  
aquest dia.
	  Quan l’hi van proposar, mal·
grat que mai s’havia plantejat col·

laborar amb persones grans, no ho 
va dubtar, i els diumenges es dedi·
ca a això des de fa uns mesos. «To·
ta la meva vida l’he dedicat a mi. 
No veig cap inconvenient a reser·
var unes hores per a una altra per·
sona. Si estàs sensibilitzat i en tens 
ganes, no suposa cap esforç», expli·
ca Joaquín, que va triar brindar el 
matí dels diumenges, malgrat ser el 
moment postfarra per excel·lència 
de la majoria de la gent jove, per no 
haver de deixar el voluntariat en el 
cas d’aconseguir una feina. H

Acompanya una dona 
gran que és usuària dels 
serveis de Càritas i no 
podia anar a un menjador 
social perquè no tenia 
ningú que la guiés

A PASSEJAR. Joaquín de Abreu i Carmen Jerez passegen pel Casc Antic, a prop del centre de dia on va la senyora.

JOAN PUIG

«És important 
que els jubilats 
s’hi animin»
Rosa Bertranpetit. Professora jubilada. 
Col·labora amb el Casal dels Infants en un projecte 
de reforç escolar a nens de la Mina 

N o en va tenir prou 
fent classes durant 42 
anys a l’Escola Pia de 
Sant Antoni (Eixam·
ple). Això de Rosa Ber·

tranpetit és totalment vocacional. 
Explica que tenia clar que quan es 
jubilés seguiria vinculada com po·
gués a l’ensenyament. Abans d’arri·
bar aquell moment ja es va sumar a 
l’equip de voluntaris del Casal dels 
Infants. Fa dos anys i mig que col·
labora al centre que aquesta oena·
gé té al barri de la Mina, a Sant Adrià 
de Besòs, una zona pobra amb ele·

vades taxes de desocupació, analfa·
betisme i fracàs escolar, entre altres 
mancances.
	 Primer ho va fer ajudant a millo·
rar la seva formació educativa dones 
joves i adolescents, la majoria d’èt·
nia gitana, a les quals, «com a llui·
ta personal», intentava alhora incul·
car-los una promoció personal més 
gran. Des de fa uns mesos, col·labora 
amb nens que necessiten un reforç 
escolar. «Sempre havia treballat 
amb joves i adolescents, mai amb 
gremlins [diu carinyosament en re·
ferència als seus alumnes de primà·

ria], però em sembla fantàstic per·
què crec que abans que tapar forats 
és fonamental la prevenció, i més en 
aquest barri, on hi ha un retard im·
portant en els estudis i un alt grau 
d’absentisme i abandonament dels 
estudis».
	 La seva tasca consisteix a brindar 
un reforç escolar una vegada a la set·
mana després de les classes ordinà·
ries a un grup de nens que són deri·
vats per escoles. «És molt gratificant 
quan t’expliquen que els seus pro·

fessors els han dit que han millorat», 
afirma. Una altra satisfacció, reco·
neix, és la personal, la de «sentir-se 
útil». «Ser voluntari aporta moltís·
sim, i més si ja no treballes, perquè 
et tornes a veure actiu», assegura. 
I fa una crida a tots els jubilats: «És 
important que s’hi animin. El dia té 
24 hores i hi ha moltes coses que es 
poden fer, no tot és anar al cinema», 
assegura, i lamenta que certes obli·
gacions familiars li impedeixen de·
dicar més temps a aquestes tasques 
altruistes. H A CLASSE. Rosa Bertranpetit amb Rida, Meriem, Williams i Álex (d’esquerra a dreta).

JULIO CARBÓ

«És molt gratificant quan 
els nens t’expliquen 
que a l’escola els seus 
professors els han dit  
que han millorat»



–La Creu Roja és l’entitat social 
amb més voluntaris a Catalunya. 
¿Quants?
–En aquests moments estem en 
17.600 voluntaris. 

–¿I quin pes tenen en la seva estruc-
tura, en el seu funcionament?
–Ho són tot. La Creu Roja és una en-
titat de voluntaris i d’acció voluntà-
ria. Jo sóc voluntari, en aquests mo-
ments en tasques de direcció. 

–¿A què es dedica? 
–Sóc economista. El 93% dels pro-
jectes de la Creu Roja estan fets per 
voluntaris, cosa que no vol dir que 
no necessitem també gent experta, 
gent que ens dirigeixi. Tenim 1.300 
contractats.

–¿Professionals?
–Sense ells, poca cosa faríem: ens ar-
ticulen, ens organitzen. 

-16.700 voluntaris, 1.300 professio-
nals, ¿i socis?
–Tenim 185.000 socis. Si no són vo-

Toni 
SUST

no és fàcil. Des de passats els tren-
ta estic fent tasques de direcció, pri-
mer a Granollers i després aquí. No-
més vaig parar durant quatre o cinc 
anys, entre mitjans i finals de la dè-
cada dels 80, perquè em vaig haver 
de dedicar a la universitat. 

–¿Ha canviat el patró de la gent que 
vol col·laborar?
–Sí, perquè hi havia menys progra-
mes i perquè abans la gent venia per 
anar a un punt de reunió, per aju-
dar, però també per trobar amics. La 
gent anava a la Creu Roja divendres 
a la tarda. Ara els voluntaris senten 
que han de fer una tasca determina-
da. No vénen a conèixer gent, com 
als 70.

–¿La crisi ha suposat un canvi en  la 
captació de voluntaris?
–Fa dos anys teníem gairebé 2.000 
voluntaris menys. Hem crescut un 

Josep MARQUÈS
President de Creu Roja Catalunya

luntaris, paguen una quota anual. 
De mitjana, 65 euros. Hi ha molta 
gent que és sòcia i voluntària.

-¿El voluntariat suposa una forma 
diferent de treballar?
–La gent ho fa perquè vol o perquè 
creu que ho ha de fer. Hi ha diver-
ses motivacions. El primer que es 
fa amb ells és formar-los. En alguns 
casos,de manera molt especialitza-
da. Som voluntaris però amb profes-
sionalitat. La bona voluntat es pres-
suposa, però si un voluntari no està 
format i no actua en funció de deter-
minades pautes no treballa a la insti-
tució. Amb l’excepció de situacions 
de gran dificultat davant de les quals 
demanem ajuda a tota la població.

–¿Des de quan és voluntari de la Creu 
Roja?
–Des dels 17 anys. En tinc 54. Vaig 
ser formador voluntari en socorris-
me, i socorrista. Vaig fer teleassistèn-
cia: anar a veure un senyor gran, es-
tar amb ell, comprovar que el seu 
dispositiu de teleassistència funci-
ona correctament. També vaig ser 
voluntari en el transport de perso-
nes amb discapacitat intel·lectual. 
I finalment, la tasca directiva, que 

albert bertran

President de la Creu Roja Catalunya 
des del maig de 1997, Josep Marquès 
és un altre voluntari de l’entitat. I 
subratlla el paper dels voluntaris 
davant «l’emergència social més 
greu des de la guerra civil».

«Sense 
l’acció del 
voluntariat 
Catalunya 
tindria 
problemes»

11% sense fer cap campanya especi-
al. I això vol dir que la societat està 
viva i vol col·laborar. Molta gent que 
ha entrat està en atur i vol sortir de 
casa. Amb la crisi tenim més usuaris 
i el 35% dels nostres programes es-
tan dedicats a víctimes de la crisi.

–¿Arribarà a perillar la política soci-
al pública?
–Des dels meus 18 anys, quan no hi 
havia política social, he viscut una 
etapa en la qual s’ha aconseguit una 
cobertura molt bona. Però si no mi-
lloren els ingressos públics en els 
pròxims anys, haurem d’acostumar-
nos a un Estat del benestar diferent, 
potser molt dirigit a aquells que ho 
necessiten directament. Potser el 
que haurem de fer és pagar una ta-
xa, encara que sigui provisional. Pe-
rò si no hi ha ingressos públics els 
ciutadans haurem de centrar la po-
lítica social en qui més la necessita, 

Molta gent 
que ha entrat 
en el voluntariat 
està en atur
i vol sortir 
de casa
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sense descuidar els pilars bàsics 
de la salut i l’educació, que han 
de ser irreductibles.

–¿Estem en una de les pitjors èpo-
ques que vostè hagi vist?
–Estem en una emergència soci-
al. Som més que fa 40 anys. Molts 
immigrants no tenen xarxa soci-
al. Després de la reconstrucció a 
què va obligar la guerra civil, es-
tem en l’emergència social més 
greu que ha viscut Catalunya.

–¿És imprescindible el voluntari-
at en la política social?
–És imprescindible. Amb 4.000 
entitats socials, religioses, sin-
dicals... Sempre dic que si demà 
apaguéssim l’acció del volunta-
riat, Catalunya tindria molts pro-
blemes.

–¿Quin és el perfil d’un voluntari 
de la Creu Roja?
–El percentatge més elevat, un 
28%, té entre 21 i 30 anys; un 24%, 
de 31 a 40 anys. Entre un 11% i un 
12% té més de 65 anys. La meitat 
en tenen entre 20 i 40. 

–¿Quant de temps i durant quants 
anys col·laboren?
–De mitjana, els voluntaris de la 
Creu Roja dediquen de sis a vuit 
hores mensuals. En la dècada dels 
anys 70, un voluntari acostuma-
va a dedicar-se durant dos anys a 
aquest món. Ara aquesta mitjana 
ha pujat a tres o quatre anys, una 
cosa que potser s’explica en part 
per l’ampliació dels programes 
i perquè aquests són molt mesu-
rats, molt portats. El voluntari té 
moltes oportunitats de treballar 
amb organització, abans no n’hi 
havia tanta.

–Fa un mes, el conseller Cleries va 
donar per iniciat el període d’ela-
boració de la llei catalana del vo-
luntariat. ¿Què n’espera?
–Res. No crec que sigui necessà-
ria. Hi va haver un intent de llei 
de voluntariat quan governava 
el tripartit, i vam fer de lobby per 
frenar-la. I la van retirar. ¿Què ha 
de regular la llei del voluntariat? 
No espero una regulació que di-
gui «els voluntaris han de fer ai-
xò o això altre». La seva és una tas-
ca social, humana i natural de la 
persona. I punt. H

albert bertran

A LA SEU CENTRAL. 
Marquès, a les oficines de la Creu 
Roja Catalunya a Barcelona.
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opinió

365 dies a l’any

Àngels
GUITERAS

Podem estar contents, però no po-
dem abaixar els braços. La Marató 
per la Pobresa ha aconseguit recap-
tar més de 4 milions d’euros. Uns 
diners que es destinaran a diversos 
programes d’entitats socials del pa-
ís i que en cap cas disminueixen la 
funció central de les administraci-
ons públiques en la lluita contra la 
pobresa.
	 La Marató ha permès conscien-
ciar més i millor el conjunt de la 
ciutadania sobre les desigualtats 
i les injustícies de la nostra socie-
tat, i també ha transmès un enfo-
cament positiu de les persones que 
actualment estan patint una situ-
ació de pobresa o d’exclusió i que 
lluiten per superar-la. A la vegada 
ha permès mostrar el gran treball 
que fem les entitats socials del país 
els 365 dies de l’any.
	 Tots i totes som coresponsables 
de la situació que estem vivint ac-
tualment. I també som corespon-
sables d’impulsar solucions, amb 
coratge i determinació. Perquè 
tots els ciutadans de Catalunya te-
nim dret a viure amb dignitat, i 
perquè cadascun de nosaltres po-
dem aportar el millor de nosaltres 
mateixos per fer-ho possible. Per 
aquest motiu estem convençuts 
que la Marató per la Pobresa ha es-
tat una gran oportunitat per avan-
çar i aprofundir en el compromís 
cívic del conjunt de la societat ca-
talana contra la pobresa i les desi-
gualtats.
	 A la vegada som conscients de 
les crítiques al voltant de la Mara-
tó. Uns comentaris que respectem 

i podem entendre. Malgrat tot, vo-
lem recordar que mai abans les en-
titats socials de Catalunya, la seva 
tasca, els voluntaris i professionals, 
les persones afectades havien tin-
gut un reconeixement d’un nivell 
tan elevat de professionalitat i de 
sensibilitat com el que ens ha ofert 
la Marató per la Pobresa. 
	 Com ja vam dir fa uns quants 
mesos, una marató extraordinària 
com aquesta no disminueix ni exi-
meix ni un mil·límetre la respon-
sabilitat dels poders públics en la 
lluita contra la pobresa i les crei-
xents desigualtats en la nostra so-
cietat. Però cap Govern pot ni ha 
d’afrontar en solitari aquest objec-
tiu. Avui, més que mai, tots hem de 
donar el millor de nosaltres matei-
xos per donar resposta: el nostre 
Govern, les entitats socials, les em-
preses, les institucions, els agents 

vi d’era. Poques coses tornaran a 
ser iguals, i entre elles la relació en-
tre la societat civil i els governs de-
mocràtics. El nou model de socie-
tat ha de garantir els drets de tot-
hom i també poder desenvolupar 
els deures socials d’una manera dis-
tributiva. La responsabilitat públi-
ca, que és de tots i totes, no pot re-
caure només en el Govern. L’Exe-
cutiu ha d’aconseguir la màxima 
cooperació i compromís ciutadà. 
La societat avançada i equitativa de 
demà exigeix una nova governança 
democràtica i un tercer sector am-
pli, divers, fort, eficient i plural, ca-
paç de canalitzar totes les energies 
de la societat cap a la construcció 
del bé comú.

Nou sistema
Fa falta que pensem en un benestar 
social com el motor d’un nou siste-
ma productiu, que ajudi a tirar en-
davant l’economia i que vinculi el 
desenvolupament econòmic amb 
la cohesió social. S’han de priorit-
zar i potenciar les polítiques soci-
als. No fer-ho pot provocar que la 
desigualtat i la pobresa creixents 
agreugin, encara més, la pèrdua de 
valors. La inversió social d’ara ens 
permetrà afrontar el futur amb mi-
llors garanties.
	 A Catalunya hi ha més de 7.500  
oenagés que treballen cada dia pel 
benestar de les persones; estem 
compromeses a sortir de la crisi i 
lluitar contra la pobresa; que sensi-
bilitzem i eduquem en valors de so-
lidaritat i de compromís cívic; que 
impliquem i mobilitzem la ciuta-
dania en la resposta als assumptes 
col·lectius; que construïm un espai 
cívic de participació i de responsa-
bilitat, i que contribuïm –conjun-
tament amb els poders públics– al 
benestar, la qualitat de vida, la in-
clusió i la cohesió social. H

La iniciativa ha 
mostrat la gran 
tasca de les 
entitats  socials

Presidenta de la Taula 
del Tercer Sector

La Marató per la Pobresa no eximeix la responsabilitat del poder públic

socials, els mitjans de comunicació 
i tota la ciutadania.
	 Prevenir o reduir la pobresa no 
és un procés senzill en el qual que-
din clarament delimitades les ac-
tuacions i responsabilitats dels di-
ferents actors. Més aviat al contra-
ri: és un procés complex, en el qual 
tots els agents implicats  són res-
ponsables. I també la ciutadania, 
perquè una ciutadania socialment 
més activa també serà una ciutada-
nia més exigent amb els governs i 
amb les institucions perquè es fa-
cin efectius els drets socials. La cri-
si que patim és una crisi estructu-
ral i social, que comporta un can-
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Rosa Codina, que rep el suport del projecte Radars del Camp d’en Grassot, mira per la finestra de casa seva.

R
osa Codina, de 87 anys, ha vis-
cut pràcticament tota la vida al
seu pis del carrer del Pare Ma-
ria Claret, al Camp d’en Gras-

sot, just a la frontera amb Gràcia. “Hi
vaig entrar acabada de casar, als 20
anys, i vam coincidir amb moltes al-
tres parelles, amb les quals vam fer
amistat. Amb el pas del temps van
anar marxant del barri o van morir,
com el meu marit. Així que ara només
quedo jo”, recorda, encara que sense
un excessiu deix de nostàlgia. “No sóc
de les que es passen el dia plorant, ni
de bon tros, sóc molt positiva”, asse-
gura. Una part d’aquest optimisme ve
del fet que pot seguir vivint a la seva ca-
sa de sempre, amb l’atenció a distància
del seu fill (que viu a Terrassa) i de bo-
na part del barri, gràcies al projecte Ra-
dars, que té com a objectiu evitar l’aïlla-
ment i l’exclusió de les persones de més
de 75 anys soles o acompanyades d’al-
tres persones de més de 65 anys amb
la complicitat del seu entorn.  

Una iniciativa que neix al Camp d’en
Grassot el 2008 i que ja beneficia 250
persones grans, gràcies a les entitats del
barri, associacions socials (com la Creu
Roja i els Amics de la Gent Gran), l’Ajun-
tament de Barcelona, una plataforma de
seguiment telefònic i més de 200 radars
veïnals i comercials, voluntaris del barri
que estan en contacte quotidià amb la
persona gran. Gràcies als bons resultats,
el projecte es va estendre el 2011 als
barris del Coll, Vila de Gràcia i Sant Ger-
vasi-Galvany i ara el consistori ha anun-
ciat que el projecte farà el salt a tota la
ciutat. A finals d’aquest any estarà ins-
tal·lat a Baix Guinardó i entre el 2013 i el
2014 arribarà als districtes de l’Eixam-
ple, Horta-Guinardó, Sant Martí, les Corts
i Sants-Montjuïc. 

L’essència del projecte Radars no és
més que la recuperació de les pràcti-
ques de barri, on tothom es coneixia i
es cuidaven els uns als altres. En aquest
sentit, la peça clau de l’engranatge són

els veïns que, gràcies a la seva
col·laboració i complicitat, es mantenen
atents a les dinàmiques del dia a dia de
les persones grans, i observen si es pro-
dueix algun canvi en les seves rutines
diàries, el seu comportament o el seu
aspecte. Si és així, es posen en contac-
te amb l’equip d’atenció social perquè
actuï. “Es tracta simplement que pu-
guin fer la seva vida amb la tran-
quil·litat que no estan soles”, apunta
Andrés Encinas, radar veïnal i membre
de l’associació Amics i Amigues de la
Sedeta. Això sí, assenyala dues premis-
ses bàsiques que no es poden perdre
mai de vista: “Intentem tenir una mi-
rada sensible i respectuosa, mante-
nint la privacitat, sense molestar ni
atabalar. Una cosa molt senzilla, pe-
rò també molt difícil d’aconseguir”.

PROTOCOL D’ACTUACIÓ
En aquest sentit, els voluntaris no comp-
ten amb cap tasca diària, sinó que han
d’estar atents per observar si es produei-
xen situacions anòmales, com “les per-
sianes abaixades durant tot el dia, no
veure-la a l’escala o al carrer, que mos-
tri un aspecte descurat…”. Quan això
passa, els radars veïnals no presten una
ajuda directa, sinó que segueixen el pro-
tocol d’actuació establert, que permet en-
trar en acció als serveis municipals i a la
Creu Roja. “Una de les coses més im-
portants per a nosaltres és que aquest
protocol marca un retorn, cosa que sig-
nifica que ens expliquen com s’ha re-
solt l’actuació; això ens permet estar
al dia de la situació i, al mateix temps,
sentir-te recolzat en el teu voluntariat”,
comenta Encinas. 

El resultat de tot aquest treball es tra-
dueix en un plus de serenitat per a les
persones grans que formen part del pro-
jecte. “Encara que no siguin aquí, em
sento molt tranquil·la estant a casa”,
recalca Rosa Codina, que encara va més
enllà: “Em van salvar la vida, perquè
quan estàs sola corres el risc que
t’envaeixi un sentiment de tristesa.
Però ara em sento acompanyada,
s’interessen per mi, em truquen per
comprovar que tot va bé…”. A això s’-
hi afegeix el fet que no ha hagut de dei-
xar ni casa seva –“al pis és com si es-
tigués encara amb tota la meva
família, els meus pares, el meu marit,
els meus fills…”– ni el barri, com tam-
poc les seves rutines habituals.

El projecte Radars ofereix tranquil·litat
a les persones grans autònomes de 75
anys que viuen soles, així com també a
aquelles que tenen limitada la seva mo-
bilitat a causa de la presència de barre-
res arquitectòniques. No es tracta de
cap esforç extraordinari, sinó d’enfortir
la vida comunitària i de barri. A més, el
projecte s’estén a altres serveis, com la
possibilitat d’oferir un acompanyant a la
persona, activitats formatives i d’oci o
anar a un menjador social. “Allà ens
ajuntem tota una sèrie de persones
grans molt alegres que parlem molt,
riem i disfrutem com si fóssim nens
petits”, confessa Rosa Codina.

Ara, el projecte inclourà progressiva-
ment altres barris de la ciutat per bene-
ficiar moltes altres persones grans, que
es podran quedar al domicili que ha si-
guit casa seva tota la vida, sense haver
de renunciar als records i els sentiments
que han anat enfortint els seus fona-
ments. Andrés Encinas, que és un dels
fundadors del projecte al Camp d’en
Grassot, es mostra molt orgullós, però
només demana una cosa: “Que es
mantinguin sempre les premisses de
respecte i sensibilitat”.2

Quedar-se 
al pis de tota 
la vida gràcies
al suport veïnal 
Voluntaris del barri es mantenen atents a les 
dinàmiques del dia a dia per detectar anomalies

La iniciativa, nascuda
al Camp d’en 
Grassot, s’estendrà
per tot Barcelona

EDUARD PALOMARES
Àrea Monogràfics M

El projecte Radars s’articula entorn
de cinc eixos fruit de la col·la bora-
ció entre els serveis municipals, les
entitats i els veïns, per reduir el risc
d’aïllament de les persones grans
que viuen soles. Aquestes són les
vies d’actuació: 

DPorta a porta. Les entitats que
formen part del projecte identifiquen
casa per casa persones grans en
risc d’exclusió, així com veïns sen-
sibles al seu entorn que es puguin
convertir en radars. 

DPlataforma de seguiment te-
lefònic. Voluntaris que porten a ter-
me un seguiment de les persones
grans a través d’una trucada periò-

dica per detectar situacions de de-
teriorament.

DRadars veïnals i comercials. Vo-
luntaris del barri que efectuen un
seguiment diari i estan atents a l’en-
torn amb una mirada respectuosa i
sensible.

DTaula de la Gent Gran. Col·la-
boració entre entitats i serveis mu-
nicipals per intercanviar informació
i coordinar les intervencions re -
querides.

DEspai de valoració de risc i ex-
clusió. L’equip de Serveis Socials
valora cada cas i defineix les ac-
cions a seguir. 

el funcionament

CINC EIXOS D’ACTUACIÓ

Complicitat de l’entorn

Persones grans I Projecte Radars Prostitució I L’alternativa

Clausura del curs de cambreres de pis i neteja d’hotels.

D
es del desconeixement, la crí-
tica mai pot ser constructiva.
Però és fàcil entrar a opinar
sobre allò que ens sembla èti-

cament reprovable i que, en el fons, mo-
lesta més la vista que les consciències.
Quedar-se amb una visió superficial de
la prostitució ofereix una perspectiva
desenfocada d’aquesta realitat, que poc
o gens ajuda a la seva eradicació. Per
això, el 2006, l’Ajuntament de Barcelo-
na va crear l’agència ABITS, per a l’a-
bordatge integral del treball sexual. Des
de la seva entrada en funcionament, sis
professionals de l’àmbit social (quatre
educadores i dues agents de salut) re-
corren diàriament les zones de la ciutat
on es concentra el nombre més alt de
treballadores sexuals (Ciutat Vella, Sant
Martí, les Corts i Sants-Montjuïc).

“S’estableix un contacte directe
amb elles, se’ls donen preservatius
i se’ls informa de l’existència d’aquest
servei públic, on poden obtenir as-
sessorament per part de treballadors
socials, psicòlegs o advocats”. El con-
tacte diari amb elles fa que, entre les
dues parts, s’estableixin “vincles de
confiança”, explica Nuria Serra, respon-
sable del programa ABITS. “Com a per-
sones adultes que són, la voluntat no
és convèncer-les perquè abandonin
l’activitat, però sí donar-los els ele-
ments necessaris perquè prenguin les
seves pròpies decisions i, en cas de
voler deixar d’exercir la prostitució,
que tinguin el suport necessari”, inci-
deix Nuria Serra.

Durant l’any passat, l’agència va aten-
dre 441 dones o transsexuals que s’i-
dentifiquen amb el gènere femení. El
87% eren immigrants. 

PREOCUPACIONS
Mitjançant el contacte diari amb aques-
tes dones, els professionals d’ABITS han
determinat quines són les seves deman-
des. En el 30% dels casos, les princi-
pals preocupacions són de caràcter sa-
nitari, en relació amb la salut
reproductiva, les malalties de transmis-
sió sexual o l’obtenció de la targeta sa-
nitària. La segona inquietud (percebuda
en un 25% dels casos) està relaciona-
da amb temes laborals i formatius.

“Les dones que viuen de la prosti-
tució ho tenen molt difícil per inserir-
se en el mercat laboral formal. I no no-
més perquè fa molts anys que no

realitzen cap entrevista de feina, que
no presenten un currículum o que no
han estat subjectes a un horari fix”,
diu Serra. “També hi ha una part im-
portant d’estigma de l’activitat que
elles tenen molt interioritzat. I encara
que es dirigeixin a una empresa que
no conegui el seu passat, arriben amb
una autoestima molt baixa, amb cer-
ta sensació d’inferioritat”, explica la ma-
teixa font. A més, “la prostitució és, so-
vint, l’únic món que coneixen, on estan
involucrades les seves amistats i fins
i tot la família. Abandonar-lo suposa
començar de zero no només en el ter -
reny laboral, sinó també en el perso-
nal. És trencar amb moltes coses”. Els
professionals d’ABITS procuren oferir-los
l’assessorament i l’acompa nyament ne-
cessaris per realitzar aquest procés. 

Aquest seguiment serveix, així mateix,
per detectar casos d’explotació sexual.
No obstant, recorda la portaveu muni-
cipal, “perquè prosperin han de comp-
tar amb la denúncia de la dona, i ai-
xò costa molt. El maltractament
psicològic, la pressió del xantatge i
l’amenaça tenen un gran pes. I nor-
malment necessitem molt de temps
perquè l’afectada vegi, reconegui i
accepti els recursos que tenim, d’a-
collida, terapèutics, d’atenció jurídi-
ca, etcètera”.2

Assessoria i acompanyament contra
les situacions d’explotació sexual 
El Lloc de la Dona i l’agència ABITS clausuren un curs per inserir laboralment 14 dones

Un 75% de les 
participants en 
l’anterior edició
van trobar feina

ALBERTO GONZÁLEZ
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ABITS ACOMPANYA les usuàries
en el procés d’inserció laboral en
el mercat formal, les ajuda a esta-
blir contactes professionals, els
ofereix ofertes reals (a través de la
prospecció i sensibilització d’em-
preses públiques i privades) i les
assessora sobre com preparar una
entrevista de treball. Així mateix,
col·labora en l’organització de di-
versos cursos de capacitació a tra-
vés d’itineraris formatius persona-
litzats: idiomes (castellà i català),
tallers de costura, atenció a les
persones grans, etcètera.

Recentment s’ha acabat un altre
d’aquests cursos, iniciativa del
centre d’atenció social El Lloc de
la Dona, en què 14 dones proce-
dents del món de la prostitució i
d’altres situacions de risc d’exclu-
sió han rebut formació tècnica per

encarregar-se del manteniment de
les habitacions d’hotel. “El turisme
és un dels sectors que més s’està
salvant de la crisi a Barcelona. Per
tant, era un camp on semblava que
hi hauria més possibilitats reals de
recol·locació”, diu Nuria Serra, la
responsable del programa ABITS.

El curs, que s’ha impartit a l’es-
cola superior de turisme, ha con-
sistit en 102 hores de formació tèc-
nica i 75 hores de formació pràctica
en diversos hotels de la ciutat.
“S’estima que el 75% de les dones
que han realitzat el curs trobaran
feina en el sector de l’hostaleria”,
vaticina Serra.

Francina Vila, la regidora de Do-
na i Drets Civils de l’Ajuntament de
Barcelona, va presidir la clausura
d’aquest curs, on va recordar que
el consistori té com a objectiu es-

tablir polítiques transversals per a
la igualtat de gènere i lluitar contra
l’exclusió social de les dones.

“És important valorar de forma
especial el fet que el projecte ha-
gi permès aconseguir la inserció
laboral d’algunes dones malgrat la
conjuntura econòmica actual, i ai-
xò demostra que la percepció del
projecte és seriosa. Aquest projec-
te permet fer treball en xarxa, ge-
nerar oportunitats per a les dones,
fer un aprenentatge des de la di-
versitat i comprometre les empre-
ses amb la realitat social”, va afe-
gir la regidora de Dona i Drets
Civils.

Per Vila, “aquestes dones són un
exemple de superació, perquè sor-
tir de les situacions d’exclusió so-
cial en què moltes d’elles es troba-
ven no és fàcil”.

l’experiència
CAPACITACIÓ PROFESSIONAL

Preparades per treballar en hotels
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Rosa Codina, que rep el suport del projecte Radars del Camp d’en Grassot, mira per la finestra de casa seva.

R
osa Codina, de 87 anys, ha vis-
cut pràcticament tota la vida al
seu pis del carrer del Pare Ma-
ria Claret, al Camp d’en Gras-

sot, just a la frontera amb Gràcia. “Hi
vaig entrar acabada de casar, als 20
anys, i vam coincidir amb moltes al-
tres parelles, amb les quals vam fer
amistat. Amb el pas del temps van
anar marxant del barri o van morir,
com el meu marit. Així que ara només
quedo jo”, recorda, encara que sense
un excessiu deix de nostàlgia. “No sóc
de les que es passen el dia plorant, ni
de bon tros, sóc molt positiva”, asse-
gura. Una part d’aquest optimisme ve
del fet que pot seguir vivint a la seva ca-
sa de sempre, amb l’atenció a distància
del seu fill (que viu a Terrassa) i de bo-
na part del barri, gràcies al projecte Ra-
dars, que té com a objectiu evitar l’aïlla-
ment i l’exclusió de les persones de més
de 75 anys soles o acompanyades d’al-
tres persones de més de 65 anys amb
la complicitat del seu entorn.  

Una iniciativa que neix al Camp d’en
Grassot el 2008 i que ja beneficia 250
persones grans, gràcies a les entitats del
barri, associacions socials (com la Creu
Roja i els Amics de la Gent Gran), l’Ajun-
tament de Barcelona, una plataforma de
seguiment telefònic i més de 200 radars
veïnals i comercials, voluntaris del barri
que estan en contacte quotidià amb la
persona gran. Gràcies als bons resultats,
el projecte es va estendre el 2011 als
barris del Coll, Vila de Gràcia i Sant Ger-
vasi-Galvany i ara el consistori ha anun-
ciat que el projecte farà el salt a tota la
ciutat. A finals d’aquest any estarà ins-
tal·lat a Baix Guinardó i entre el 2013 i el
2014 arribarà als districtes de l’Eixam-
ple, Horta-Guinardó, Sant Martí, les Corts
i Sants-Montjuïc. 

L’essència del projecte Radars no és
més que la recuperació de les pràcti-
ques de barri, on tothom es coneixia i
es cuidaven els uns als altres. En aquest
sentit, la peça clau de l’engranatge són

els veïns que, gràcies a la seva
col·laboració i complicitat, es mantenen
atents a les dinàmiques del dia a dia de
les persones grans, i observen si es pro-
dueix algun canvi en les seves rutines
diàries, el seu comportament o el seu
aspecte. Si és així, es posen en contac-
te amb l’equip d’atenció social perquè
actuï. “Es tracta simplement que pu-
guin fer la seva vida amb la tran-
quil·litat que no estan soles”, apunta
Andrés Encinas, radar veïnal i membre
de l’associació Amics i Amigues de la
Sedeta. Això sí, assenyala dues premis-
ses bàsiques que no es poden perdre
mai de vista: “Intentem tenir una mi-
rada sensible i respectuosa, mante-
nint la privacitat, sense molestar ni
atabalar. Una cosa molt senzilla, pe-
rò també molt difícil d’aconseguir”.

PROTOCOL D’ACTUACIÓ
En aquest sentit, els voluntaris no comp-
ten amb cap tasca diària, sinó que han
d’estar atents per observar si es produei-
xen situacions anòmales, com “les per-
sianes abaixades durant tot el dia, no
veure-la a l’escala o al carrer, que mos-
tri un aspecte descurat…”. Quan això
passa, els radars veïnals no presten una
ajuda directa, sinó que segueixen el pro-
tocol d’actuació establert, que permet en-
trar en acció als serveis municipals i a la
Creu Roja. “Una de les coses més im-
portants per a nosaltres és que aquest
protocol marca un retorn, cosa que sig-
nifica que ens expliquen com s’ha re-
solt l’actuació; això ens permet estar
al dia de la situació i, al mateix temps,
sentir-te recolzat en el teu voluntariat”,
comenta Encinas. 

El resultat de tot aquest treball es tra-
dueix en un plus de serenitat per a les
persones grans que formen part del pro-
jecte. “Encara que no siguin aquí, em
sento molt tranquil·la estant a casa”,
recalca Rosa Codina, que encara va més
enllà: “Em van salvar la vida, perquè
quan estàs sola corres el risc que
t’envaeixi un sentiment de tristesa.
Però ara em sento acompanyada,
s’interessen per mi, em truquen per
comprovar que tot va bé…”. A això s’-
hi afegeix el fet que no ha hagut de dei-
xar ni casa seva –“al pis és com si es-
tigués encara amb tota la meva
família, els meus pares, el meu marit,
els meus fills…”– ni el barri, com tam-
poc les seves rutines habituals.

El projecte Radars ofereix tranquil·litat
a les persones grans autònomes de 75
anys que viuen soles, així com també a
aquelles que tenen limitada la seva mo-
bilitat a causa de la presència de barre-
res arquitectòniques. No es tracta de
cap esforç extraordinari, sinó d’enfortir
la vida comunitària i de barri. A més, el
projecte s’estén a altres serveis, com la
possibilitat d’oferir un acompanyant a la
persona, activitats formatives i d’oci o
anar a un menjador social. “Allà ens
ajuntem tota una sèrie de persones
grans molt alegres que parlem molt,
riem i disfrutem com si fóssim nens
petits”, confessa Rosa Codina.

Ara, el projecte inclourà progressiva-
ment altres barris de la ciutat per bene-
ficiar moltes altres persones grans, que
es podran quedar al domicili que ha si-
guit casa seva tota la vida, sense haver
de renunciar als records i els sentiments
que han anat enfortint els seus fona-
ments. Andrés Encinas, que és un dels
fundadors del projecte al Camp d’en
Grassot, es mostra molt orgullós, però
només demana una cosa: “Que es
mantinguin sempre les premisses de
respecte i sensibilitat”.2

Quedar-se 
al pis de tota 
la vida gràcies
al suport veïnal 
Voluntaris del barri es mantenen atents a les 
dinàmiques del dia a dia per detectar anomalies

La iniciativa, nascuda
al Camp d’en 
Grassot, s’estendrà
per tot Barcelona

EDUARD PALOMARES
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El projecte Radars s’articula entorn
de cinc eixos fruit de la col·la bora-
ció entre els serveis municipals, les
entitats i els veïns, per reduir el risc
d’aïllament de les persones grans
que viuen soles. Aquestes són les
vies d’actuació: 

DPorta a porta. Les entitats que
formen part del projecte identifiquen
casa per casa persones grans en
risc d’exclusió, així com veïns sen-
sibles al seu entorn que es puguin
convertir en radars. 

DPlataforma de seguiment te-
lefònic. Voluntaris que porten a ter-
me un seguiment de les persones
grans a través d’una trucada periò-

dica per detectar situacions de de-
teriorament.

DRadars veïnals i comercials. Vo-
luntaris del barri que efectuen un
seguiment diari i estan atents a l’en-
torn amb una mirada respectuosa i
sensible.

DTaula de la Gent Gran. Col·la-
boració entre entitats i serveis mu-
nicipals per intercanviar informació
i coordinar les intervencions re -
querides.

DEspai de valoració de risc i ex-
clusió. L’equip de Serveis Socials
valora cada cas i defineix les ac-
cions a seguir. 

el funcionament

CINC EIXOS D’ACTUACIÓ

Complicitat de l’entorn

Persones grans I Projecte Radars Prostitució I L’alternativa

Clausura del curs de cambreres de pis i neteja d’hotels.

D
es del desconeixement, la crí-
tica mai pot ser constructiva.
Però és fàcil entrar a opinar
sobre allò que ens sembla èti-

cament reprovable i que, en el fons, mo-
lesta més la vista que les consciències.
Quedar-se amb una visió superficial de
la prostitució ofereix una perspectiva
desenfocada d’aquesta realitat, que poc
o gens ajuda a la seva eradicació. Per
això, el 2006, l’Ajuntament de Barcelo-
na va crear l’agència ABITS, per a l’a-
bordatge integral del treball sexual. Des
de la seva entrada en funcionament, sis
professionals de l’àmbit social (quatre
educadores i dues agents de salut) re-
corren diàriament les zones de la ciutat
on es concentra el nombre més alt de
treballadores sexuals (Ciutat Vella, Sant
Martí, les Corts i Sants-Montjuïc).

“S’estableix un contacte directe
amb elles, se’ls donen preservatius
i se’ls informa de l’existència d’aquest
servei públic, on poden obtenir as-
sessorament per part de treballadors
socials, psicòlegs o advocats”. El con-
tacte diari amb elles fa que, entre les
dues parts, s’estableixin “vincles de
confiança”, explica Nuria Serra, respon-
sable del programa ABITS. “Com a per-
sones adultes que són, la voluntat no
és convèncer-les perquè abandonin
l’activitat, però sí donar-los els ele-
ments necessaris perquè prenguin les
seves pròpies decisions i, en cas de
voler deixar d’exercir la prostitució,
que tinguin el suport necessari”, inci-
deix Nuria Serra.

Durant l’any passat, l’agència va aten-
dre 441 dones o transsexuals que s’i-
dentifiquen amb el gènere femení. El
87% eren immigrants. 

PREOCUPACIONS
Mitjançant el contacte diari amb aques-
tes dones, els professionals d’ABITS han
determinat quines són les seves deman-
des. En el 30% dels casos, les princi-
pals preocupacions són de caràcter sa-
nitari, en relació amb la salut
reproductiva, les malalties de transmis-
sió sexual o l’obtenció de la targeta sa-
nitària. La segona inquietud (percebuda
en un 25% dels casos) està relaciona-
da amb temes laborals i formatius.

“Les dones que viuen de la prosti-
tució ho tenen molt difícil per inserir-
se en el mercat laboral formal. I no no-
més perquè fa molts anys que no

realitzen cap entrevista de feina, que
no presenten un currículum o que no
han estat subjectes a un horari fix”,
diu Serra. “També hi ha una part im-
portant d’estigma de l’activitat que
elles tenen molt interioritzat. I encara
que es dirigeixin a una empresa que
no conegui el seu passat, arriben amb
una autoestima molt baixa, amb cer-
ta sensació d’inferioritat”, explica la ma-
teixa font. A més, “la prostitució és, so-
vint, l’únic món que coneixen, on estan
involucrades les seves amistats i fins
i tot la família. Abandonar-lo suposa
començar de zero no només en el ter -
reny laboral, sinó també en el perso-
nal. És trencar amb moltes coses”. Els
professionals d’ABITS procuren oferir-los
l’assessorament i l’acompa nyament ne-
cessaris per realitzar aquest procés. 

Aquest seguiment serveix, així mateix,
per detectar casos d’explotació sexual.
No obstant, recorda la portaveu muni-
cipal, “perquè prosperin han de comp-
tar amb la denúncia de la dona, i ai-
xò costa molt. El maltractament
psicològic, la pressió del xantatge i
l’amenaça tenen un gran pes. I nor-
malment necessitem molt de temps
perquè l’afectada vegi, reconegui i
accepti els recursos que tenim, d’a-
collida, terapèutics, d’atenció jurídi-
ca, etcètera”.2

Assessoria i acompanyament contra
les situacions d’explotació sexual 
El Lloc de la Dona i l’agència ABITS clausuren un curs per inserir laboralment 14 dones

Un 75% de les 
participants en 
l’anterior edició
van trobar feina
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ABITS ACOMPANYA les usuàries
en el procés d’inserció laboral en
el mercat formal, les ajuda a esta-
blir contactes professionals, els
ofereix ofertes reals (a través de la
prospecció i sensibilització d’em-
preses públiques i privades) i les
assessora sobre com preparar una
entrevista de treball. Així mateix,
col·labora en l’organització de di-
versos cursos de capacitació a tra-
vés d’itineraris formatius persona-
litzats: idiomes (castellà i català),
tallers de costura, atenció a les
persones grans, etcètera.

Recentment s’ha acabat un altre
d’aquests cursos, iniciativa del
centre d’atenció social El Lloc de
la Dona, en què 14 dones proce-
dents del món de la prostitució i
d’altres situacions de risc d’exclu-
sió han rebut formació tècnica per

encarregar-se del manteniment de
les habitacions d’hotel. “El turisme
és un dels sectors que més s’està
salvant de la crisi a Barcelona. Per
tant, era un camp on semblava que
hi hauria més possibilitats reals de
recol·locació”, diu Nuria Serra, la
responsable del programa ABITS.

El curs, que s’ha impartit a l’es-
cola superior de turisme, ha con-
sistit en 102 hores de formació tèc-
nica i 75 hores de formació pràctica
en diversos hotels de la ciutat.
“S’estima que el 75% de les dones
que han realitzat el curs trobaran
feina en el sector de l’hostaleria”,
vaticina Serra.

Francina Vila, la regidora de Do-
na i Drets Civils de l’Ajuntament de
Barcelona, va presidir la clausura
d’aquest curs, on va recordar que
el consistori té com a objectiu es-

tablir polítiques transversals per a
la igualtat de gènere i lluitar contra
l’exclusió social de les dones.

“És important valorar de forma
especial el fet que el projecte ha-
gi permès aconseguir la inserció
laboral d’algunes dones malgrat la
conjuntura econòmica actual, i ai-
xò demostra que la percepció del
projecte és seriosa. Aquest projec-
te permet fer treball en xarxa, ge-
nerar oportunitats per a les dones,
fer un aprenentatge des de la di-
versitat i comprometre les empre-
ses amb la realitat social”, va afe-
gir la regidora de Dona i Drets
Civils.

Per Vila, “aquestes dones són un
exemple de superació, perquè sor-
tir de les situacions d’exclusió so-
cial en què moltes d’elles es troba-
ven no és fàcil”.

l’experiència
CAPACITACIÓ PROFESSIONAL

Preparades per treballar en hotels



É s una malaltia de pobres. 
I, com a tal, les companyi-
es farmacèutiques no in-
verteixen en la recerca de 
nous medicaments per 

tractar-la perquè, simplement, no 
els reportaria beneficis substanci-
osos. No en va se la coneix com «la 
malaltia oblidada». Al marge que 
el mal de Chagas provoqui 14.000 
morts anuals a tot el món, amb espe-
cial incidència a l’Amèrica Llatina, 
els afectats superen els 14 milions. I 
on no arriben els organismes sanita-
ris internacionals, amb l’Organitza-
ció Mundial de la Salut (OMS) al cap-
davant, i els governs dels respectius 
països afectats, sobretot Bolívia i el 

Metges sense Fronteres planta 
cara a la malaltia oblidada
El chagas, una malaltia provocada per la picada d’un insecte, és endèmica a les zones més pobres de l’Amèrica Llatina, 
sobretot a Bolívia i el Paraguai. L’oenagé desenvolupa programes per tractar una afecció que causa 14.000 morts a l’any

Montse
MARTÍNEZ

Paraguai, hi arriba –o almenys ho in-
tenta– l’oenagé Metges Sense Fron-
teres (MSF). 
	 La vinchuca és el nom amb què co-
munament es coneix l’insecte que 
transmet el paràsit Trypanosoma a 
les persones. És més semblant a un 
escarabat que a un mosquit i es re-
produeix i viu entre les esquerdes de 
les parets de les cases fetes de tova. 
Construccions pròpies de les comu-
nitats indígenes i més empobrides 
de l’Amèrica Llatina. Si després de la 
picada la persona es rasca, el paràsit 
passa al flux sanguini i provoca la in-
fecció.
	 A partir d’aquí, la malaltia es pot 
propagar per transfusions de sang, 
el trasplantament d’òrgans, la in-
gesta d’aliments contaminats i, so-
bretot, de mares a fills durant la ges-
tació.
	 La malaltia deu el seu nom al seu 

descobridor, Carlos Chagas, fa poc 
més de 100 anys al Brasil.
	 «Per a les companyies farmacèu-
tiques no és negoci invertir en gent 
pobra», sentencia Henry Rodríguez, 
cap de la missió per a Bolívia i el 
Paraguai de MSF. Aquest cirurgià ge-
neral, màster en medicina tropical, 
rememora que MSF té projectes de 

METGES SENSE FRONTERES

CONSCIENCIACIÓ. 
Els equips de Metges Sense 
Fronteres (MSF) al Paraguai 
no només fan les proves de 
detecció de la malaltia i 
subministren el tractament als 
malalts sinó que també porten a 
terme exhaustives tasques 
d’informació entre la població 
sobre les característiques de la 
malaltia i l’insecte que la 
provoca. 

‘VINCHUCA’.  L’insecte transmissor.

10 12 DE JUNY DEL 2012

Els primers casos de chagas 
detectats a l’Hospital Clínic de 
Barcelona es remunten a gairebé 
deu anys enrere, coincidint amb 
l’augment de fluxos migratoris 
procedents de Llatinoamèrica. 
Ho rememora el doctor Joaquim 
Gascón, cap de medicina tropical 
de l’Hospital Clínic. «Després de 
la recerca, vam constatar que no 
es tractava de casos aïllats, sinó 
d’un percentatge important de 
persones infectades», explica 
l’expert, que quantifica entre 
47.000 i 67.000 el nombre de 
casos de chagas a Espanya, 
segons les dades de l’últim estudi, 
datat el 2009. Al voltant d’11.000, 
a Catalunya.

Es tracta majoritàriament de 
pacients que ja van arribar a 
Espanya infectats. L’any 2010, 
l’hospital català va posar en 
marxa un programa de control 
de dones embarassades, ja que 
una de les principals vies de 
transmissió de la malaltia és la 
gestació. «Hi ha poques persones 
que morin d’aquesta malaltia a 
Espanya però encara hi continua 
havent alguns casos», explica el 
doctor Gascón. Encara, avui dia, 
el servei ha de deixar clar que el 
chagas no és com la sida, no es 
transmet ni per la saliva ni per les 
relacions sexuals. Només de mare 
a fill durant l’embaràs o amb sang 
contaminada.

EL MAL eMIGRA A catalunya



la ‘vinchuca’ a bolívia

1

2

Els seus pares estan malalts de 
chagas i els seus sogres, també. 
El seu marit no ho sap perquè no 
s’ha fet la prova, però ella també 
està infectada. Tot i així diu que 
se sent feliç perquè les seves dues 
filles, una d’elles d’un any en ple 
procés de lactància, han aconse-
guit driblar la vinchuca.
	 Viuen a Aiquile, una locali-
tat de la regió central de Bolívia, 
situada al departament de 
Cochabamba, a uns 2.200 metres 
d’altura. La població, que és prin-
cipalment quítxua, és coneguda 

Asteria: dues cares de la moneda
LACTÀNCIA MATERNA per fabricar els millors charangos 

–instrument de corda– del país.
	 Asteria va haver de deixar 
d’alletar el seu nadó per poder 
ser tractada del mal. Com que els 
dos únics medicaments que exis-
teixen contra el mal de Chagas 
tenen importants efectes secun-
daris, ni les dones embarassades 
ni les lactants poden rebre trac-
tament.
	 El marit d’Asteria ha sortit de 
la regió i no ha tingut possibili-
tat de sotmetre’s a la prova de di-
agnòstic. Hi ha una prova ràpi-
da, que és la que utilitzen inici-
alment els cooperants de Metges 
sense Fronteres, però el resultat 
s’ha de confirmar amb tècniques 
de laboratori. H

Textos
Montse Martínez

PRECAUCIÓ. Asteria alleta el seu nadó abans de suspendre la lactància.

metges sense fronteres / vania Albes

Tots dos pateixen chagas. 
Bernardino, de 33 anys, va per-
dre el seu pare quan era adoles-
cent, i Andreia, de 32, la seva ma-
re amb tot just 10 anys. Tots dos 
van morir per causa no determi-
nada. Hi ha moltes possibilitats 
que fossin víctimes del chagas, 
fins fa ben poc temps una malal-
tia desconeguda per la comuni-
tat, que encara no era capaç de 
relacionar-la amb l’insecte que 
l’encomana, la vinchuca.
	 El mal és silenciós. La majo-

ria de persones infectades no 
presenten cap símptoma durant 
molts anys. No obstant, després 
d’haver-se desencadenat, quan 
la malaltia es cronifica, el 30% 
dels afectats desenvolupen lesi-
ons cardíaques, digestives i neu-
rològiques que causen danys ir-
reversibles i, en els casos més ex-
trems, la mort. 
	 El principal temor de la pa-
rella és contraure la malaltia i, 
en el pitjor dels casos, si moris-
sin, deixar les seves filles òrfenes 
i desemparades. Periòdicament, 
se sotmeten a les proves perti-
nents i intenten controlar que el 
paràsit no s’instal·li a les parets 
de casa seva. H

El temor de Bernardino i Andreia
MALALTIA SILENCIOSA

POR. Bernardino Castellón i Andreia temen deixar orfes els seus fills.
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Tota la seva família pateix el mal 
i Erica, amb cinc anys, viu amb 
l’espasa de Dàmocles sobre el 
cap. Sonia, l’altra nena de la fa-
mília, que amb només 11 anys és 
la tia d’Erica, va patir una reac-
ció al·lèrgica al tractament amb 
benznidazol i el va haver de sus-
pendre.
	 Si aquest medicament ja té 
importants contraindicacions 
per als adults, en el cas dels nens 
les complicacions augmenten, 
ja que són molt més vulnerables 

als efectes secundaris. La indús-
tria farmacèutica, desinteressa-
da per aquesta malaltia oblida-
da, no ha fet el més mínim es-
forç per adaptar el tractament, 
ni el dels adults ni el dels nens. 
Importants al·lèrgies cutànies i 
fortes cefalees són els efectes se-
cundaris més comuns.
	 Les taxes de curació del benz-
nidazol arriben gairebé el 100% 
en nadons i lactants, però en 
nens més grans, adolescents i 
adults només ronden el 60% o 
70%. Això, sumat al fet que els 
efectes secundaris són més ha-
bituals en adults, va portar a ex-
cloure del tractament sectors de 
població. H

Sonia pateix en silenci
tractament agressiu3

MENORS.  Sonia, d’11 anys, i la seva neboda, de 5. 
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tractament de chagas des de fa més 
d’una dècada, concretament, des 
de l’any 2000. Fins al 2011, MSF ha 
realitzat proves de chagas a més de 
80.000 persones i ha tractat més de 
4.200 pacients.

Fa 40 anys
«És cert que s’ha avançat molt en 
sensibilització i nombre de pacients 
tractats», explica des d’Asunción, 
via telefònica, el cap de missió de 
MSF, per a, immediatament, afegir: 
«Però els medicaments continuen 
sent els que es van inventar fa qua-
tre dècades. No han evolucionat i te-
nen molts efectes secundaris».
	 Ara mateix únicament hi ha dos 
medicaments per combatre el mal 
de Chagas; el benznidazol i el ni-
furtimox. El primer el fabrica una 
única empresa i la seva disponibili-
tat, ara mateix, està en perill. El se-
gon s’acostuma a utilitzar quan es 

descarta el primer, ja que presenta 
més efectes secundaris. Els dos fàr-
macs es van desenvolupar fa més de 
40 anys. Entre els efectes secundaris 
més habituals hi ha virulentes reac-
cions cutànies i mal de cap.

Sense símptomes
Una de les particularitats de la ma-
laltia, que en dificulta notablement 
la detecció, és que no presenta símp-
tomes. Una persona infectada pot 
passar anys sense saber-ho i, passa-
da una dècada o més, començar a pa-
tir afeccions cardíaques i digestives 
que li poden suposar la mort.
	 «Hi ha gent que pensa que nin-
gú arriba a emmalaltir o morir de 
chagas i, afortunadament, en molts 
casos és així. Però en molts altres 
s’emmalalteixen greument, en ge-
neral del cor, però també de l’intes-
tí, i poden morir», corrobora Víctor 
Conde, metge de MSF a Cochabam-
ba (Bolívia). Hi ha casos en què la ig-
norància és total i acompanya els 
malalts fins a la tomba sense que les 
seves famílies arribin a saber mai de 
què han mort.
	 Alejandra Barón, tractada de 
chagas a Cochabamba (Bolívia), per 
Metges sense Fronteres, explica: «Al 
meu poble la gent mor, i ja està». Ex-
plica que dubta que al seu poble na-
tal algú sàpiga que la vinchuca provo-
ca una malaltia que algunes vegades 
resulta mortal. Quan estava emba-
rassada la van controlar perquè no 
transmetés la malaltia als seus fills: 
«M’agafen ganes d’anar casa per ca-
sa per explicar-los 
que la vinchuca pot 
matar». H

Vegeu el vídeo d’aquesta 
notícia amb el mòbil o 
a e-periodico.cat

Els medicaments 
són els mateixos 
que es van inventar 
fa 40 anys i tenen 
molts efectes 
secundaris

4
El pitjor malson de Miriam era 
transmetre la malaltia de chagas 
als seus fills durant l’embaràs.
	 Miriam Brito Quispe, bolivia-
na de 34 anys, havia somiat des 
de nena ser mare. Durant el seu 
nuviatge de tres anys amb Pe-
dro, amb qui està casada fa deu, 
el desig de formar una família 
va estar present des del primer 
moment. Però un fantasma ho 
emboirava tot: la possibilitat de 
tenir un fill amb problemes de 
salut.
	 En aquell moment, Miriam 

era una dels deu milions de per-
sones infectades per la malaltia 
de chagas al món i tenia por de 
transmetre la malaltia als seus 
fills. «Vaig fer el tractament i 
vaig fer el posterior control du-
rant dos anys, però, tot i així, 
quan em vaig quedar embaras-
sada, estava molt preocupada 
pel nadó», explica.
	 El chagas pot encomanar-
se en les transfusions de sang, 
els trasplantaments d’òrgans, 
els aliments contaminats o per 
transmissió vertical de mare a 
fill. Per això, quan va néixer la 
seva filla, el primer que va dema-
nar al metge és que li fessin un 
test de chagas. La nenea estava 
sana. H

La preocupació de Miriam
transmissió de mare a fill

SANS. Miriam Brito Quispe amb els seus tres fills, Micaela, Pedro i Gabriel.
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AGENDA 

EXPOSICIONS

Sàhara  Inauguració de la mostra 
de fotos Sàhara occidental, l’oblit 
permanent. Amb un documental 
d’Isabel Rueda i col·loqui. 12 de juny. 
La Casa Elizalde. València, 302. 
19.00 hores. 

Fam Mostra fotogràfica Alerta 
fam, prevenim-la, sobre la tragèdia 
que castiga les regions de la banya 
d’Àfrica i el Sahel. Palau Robert. 
Passeig de Gràcia, 107. De 10.00 a 
19.00 h. Fins al 2 de setembre. 

FESTES

Fundació Finestrelles Aquesta 
entitat que treballa a favor dels 
discapacitats intel·lectuals celebra 
els 35 anys amb la pel·lícula L’ala 
carmesí, el misteri dels flamencs, cita 
amb el seu codirector Leander Ward 
i coreografia de la ballarina Tatiana 
Monells. 18 de juny. CaixaForum. 
Ferrer i Guàrdia, 6. 20.00 hores.

Nepal El despertar del corazón, 
festival benèfic Anandi dedicat a 
les nenes del Nepal. Amb danses, 
cant de mantres i cerimònia hindú. 
1 de juliol. Lluïsos d’Horta. Feliu i 
Codina, 7. 20.00 h. 13 euros.

infància

Sabadell Global Humanitària 
presenta El tresor amagat, un conte 
contra el treball infantil. 12 de juny. 
Biblioteca del Sud. Passeig dels 
Almogàvers, 49. 18.00 hores. 

MÚSICA

Pau Recital del cantautor valencià 
Joan Amèric en favor de la Fundació 
per la Pau. 12 de juny. Luz de Gas. 
Muntaner, 246. 21.30 h. 15 euros.

Lírica Recital benèfic d’Ainoa Arteta 
a Santa Maria del Mar. 26 de juny. 
21.00 h. 30 euros / 50 euros.

Fundació Theodora Concert 
per portar somriures als nens 
hospitalitzats. Amb l’Orquestra de 
Metges de Berna, el pianista Gerardo 
Vila i els Doctores Sonrisa. 30 de 
juny. Petit Palau de la Música 
Catalana. 19.00 hores. 12 euros. 

girona

Despesa militar Presentació de 
la campanya Retallem la despesa 
militar, invertim en despesa social, 
amb Jordi Calvo, de Justícia i Pau, i 
Martí Terés, de Fundació per la Pau. 
13 de juny, Casa de Cultura. Plaça 
de l’Hospital, 6. 19.00 hores.

TARRAGONA

El Masroig Segona Fira del Vi 
Solidari a favor de la recerca 
sobre el càncer infantil de l’Obra 
Social Sant Joan de Déu. Amb 
venda de vins de set cellers de la DO 
Montsant i activitats paral·leles com 
ara contes, xerrades, vídeos, música 
i espectacles de carrer. 16 de juny. 
Plaça de l’Església. De 18.00 a 
0.00 hores.

Capbussó col·lectiu contra 
l’esclerosi múltiple

Més de 600 piscines de tot Catalunya 
–i una dotzena de clubs de vela– par-
ticiparan en la campanya Mulla’t i 
navega per l’esclerosi múltiple, que bus-
ca sensibilitzar la societat respecte a 
aquesta malaltia i recaptar fons per 
plantar-li cara. L’acte central tindrà 
lloc el 8 de juliol al centre esportiu 
DIR Diagonal (Ganduxer, 25. 12.00 
hores), on famosos i polítics faran 
una remullada solidària en contra 
d’aquesta afecció neurodegenera-
tiva que pateixen més de 7.000 ca-
talans.
	 Organitzada per la Fundació Es-

BANY SOLIDARI. Més de 600 
piscines de Catalunya 
participaran en la festa del 
‘Mulla’t’. 8 de juliol. www.fem.es

clerosi Múltiple des del 1994, aques-
ta festa s’ha convertit en un dels 
actes solidaris més importants a 
Catalunya. Els seus objectius són 
molt clars: crear serveis per als afec-
tats i recolzar les tasques de recer-
ca. Però també convidar tota la so-
cietat a mullar-se en el sentit literal 
de la paraula, banyant-se en la pisci-
na més pròxima per col·laborar per 
una bona causa. I per animar enca-
ra més tots els participants, la festa 
pretén batre una altra vegada el rè-
cord de persones llançant-se al ma-
teix temps a l’aigua, en concret, a les 
12.00 hores.
	 La campanya es canalitza a través 
de les federacions regionals de nata-
ció i es realitza gràcies a la participa-
ció d’un gran nombre de voluntaris, 
que són els encarregats d’inscriure 
els participants i comptabilitzar els 

metres nedats.
	 Paral·lelament a l’acte físic de 
nedar, cada entitat organitza ac-
tivitats per donar caràcter festiu 
a la jornada, amb animacions, 
jocs i espectacles de dansa i tea-
tre. També venen productes de 
marxandatge (samarretes, tova-
lloles, ventalls, bosses) per col·
laborar amb la causa.
	 Abans d’anar a una piscina o 
club de vela es recomana infor-
mar-se dels horaris, les activitats 
i si és d’entrada lliure o d’accés 
restringit als socis a la web de la 
fundació o a les seus centrals de 
referència per demarcacions: el 
DIR Diagonal, a Barcelona; la Pis-
cina Municipal de la Devesa, a 
Girona; el Club Tennis Lleida, i 
la Piscina Municipal El Serrallo, a 
Tarragona. H

la proposta

ACTE CENTRAL. La festa del ‘Mulla’t’ al DIR Diagonal, en una edició anterior de la campanya.

Arxiu / joan puig

personeslacontra


